Veszprém Megyei Sportszovetség
8200. Veszprém, Wartha V. u. 3.

A VESZPREM MEGYEI SPORTSZOVETSEG
ALAPSZABALY

Az alapszabaly modositasat a Veszprém Megyei Sportszovetség kozgytilése 2019. majus 29-én
jovahagyta.



l.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

18

A Veszprém Megyei Sportszovetség (a tovabbiakban SPORTSZOVETSEG) a civil szervezetek
miikodésérdl és tamogatasardl szolé 2011. évi CLXXV. torvény alapjan miikodd, onkéntesen
Iétrehozott, demokratikus 6nkormdanyzattal rendelkez§ teriileti hatékort civil szervezet.

2.8

1)
A szervezet neve: Veszprém Megyei Sportszdvetseg

2)
A szervezet roviditett neve: VMS

3)
A szervezet formédja: k6zhasznu szervezet

4)
A szervezet szekhelye: 8200 Veszprém, Wartha Vince u. 3.

5)
A szervezet miikodési teriilete: Veszprém megye

6)
A szervezet alapitasi ideje: 1990. 06. 22.

7)

A szervezet korabbi elnevezései:

Veszprém Megyei Sportszovetsegek Egyesiilése
Veszprém Megyei Sporttanacs

8)
A szervezet pecsétje: kor alakd, korben ,Veszprém Megyei Sportszvetség 1990.”, kdzépen
~Veszprém” felirattal



1.
A SPORTSZOVETSEG FELUGYELETE

3.8

1)
A SPORTSZOVETSEG nyilvantartasha vételét a Veszprémi Torvényszék végzi.

2)
A SPORTSZOVETSEG miikodése felett az {igyészség a red irdnyadd jogszabalyok szerint
gyakorol torvényességi ellenérzést.

3)
A SPORTSZOVETSEG pénziigyi ellenérzését az Nemzeti Ad6 és Vamhivatal illetékes szerve
latja el.

4)

A SPORTSZOVETSEG altal végzett egyes tevékenységek felett a tevékenység célja szerint
illetékes 4llami szerv a hatdsdgi ellendrzésre vonatkozo6 szabélyok alkalmazdsdval feliigyeletet
gyakorol.

1.
A SPORTSZOVETSEG CELJA, FELADATAI

A SPORTSZOVETSEG célja
4.8

1)
Veszprém megye sportjanak szélesebb kori megismertetése, bévitése, miikodtetésének segitése.

2)
A sport, mint a tdrsadalom fontos kozosségépits és egészségmeglrzd szerepének fenntartasa,
elismertetése.

3)
A tagszervezetek szdméra érdekvédelem biztositésa.

4)
Erdekvédelmi képviselet a regionalis, megyei és helyi onkormanyzatok, illetve az orszagos
sportszervek eldtt.



5)

A fenti célok megvalositasa érdekében szoros kapcsolattartds mindazokkal az allami, civil és
gazdidlkod6 szervezetekkel, amelyek el8segitik azok megval6sitasat, részt vallalnak a
SPORTSZOVETSEG mitikodési feltételeinek biztositasaban és fejlesztésében.

6)

A SPORTSZOVETSEG a 2011. évi CLXXV. torvény 2. § 20. pont szerint kézhasznu
tevékenységet folytat. Ennek megfeleléen a tarsadalom és az egyén kozos érdekeinek
kielégitésére iranyuld cél szerinti konkrét tevékenysége a sport tevekenység.

A SPORTSZOVETSEG feladatai
5.8

1)
A célok megvaldsitidsahoz sziikséges feltételeket biztositja, fejlesztési célkitlizéseket hataroz
meg, és gondoskodik azok megvaldsitasarol.

2)
A tervszeri miikddéshez sziikséges személyi és targyi feltételeket megteremti és biztositja.

3)
A szdvetségekben, az altaluk képviselt sportegyesuletekben folyd sporttevekenyseget, annak
fejlesztését segiti.

4)
A sport gazdasagi feltételeinek javitdsa érdekében gazdasdgi tevékenységet folytat a
jogszabalyok betartasaval.

5)
Gazdaségi, informé4cids és egyéb szolgaltatdsokat végez a tagjainak.

6)
Részt vesz sporttanfolyamok, sportversenyek, edz&taborok, szabadidGs sportprogramok,
didkversenyek szervezésében, lebonyolitaséban.

7)
Nemzetkdzi kapcsolatokat szervez, alakit ki.

8)
Veszprém megye sportszervezeteit informélja a sport aktualis szabdlyairdl, jogszabdlyi
valtozasokrol, palyazati lehetGségekrdl.



9)

A SPORTSZOVETSEG kozfeladat ellatdsara vonatkozéan a Magyarorszag —helyi
onkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tv 13. § (1) 15. szerint sport, ifjusdgi Ugyek
megvaldsitasaban tevékenyen rész vesz.

10)
Kozvetlen politikai tevékenyseget nem folytat, szervezete péartoktdl fliggetlen, és azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt.

\VA
A SPORTSZOVETSEG TAGSAGA

A SPORTSZOVETSEG tagjai, partol6 és tiszteletbeli tagjai
6.8

1)

Tag lehet minden olyan szervezet, amely Veszprém megyében orszagos szakszovetség részeként
sportdgat képvisel (egy sportdgat csak egy szervezet képviselhet), valamint minden olyan
szervezet, intézmeény, amely megyei szint( sport és szabadidds tevékenységet folytat, valamint a
megye sporttal kapcsolatos oktatasaban részt vesz. A tagok elfogadjak a SPORTSZOVETSEG
alapszabdlyét és a tagsagi viszonybol szdrmazd kotelezettségek teljesitését.

2)

Partol6 tag lehet, aki a SPORTSZOVETSEG célkittizéseit, erkolcsileg és anyagilag tamogatja,
alapszabalyét elfogadja, és a SPORTSZOVETSEG tevékenységében vagyoni hozzajarulassal vesz
részt.

3)

A SPORTSZOVETSEG tiszteletbeli elndke az lehet, aki a SPORTSZOVETSEG érdekében
kimagaslo tevékenységet végzett és a SPORTSZOVETSEG célkit(izéseit folyamatosan,
elsésorban erkolcsileg timogatja.

4)
Tiszteletbeli elnok cim viselésére csak olyan személy jogosult, aki a SPORTSZOVETSEG elnike
vagy elndkségi tagja volt.

5)
A tiszteletbeli eln6k cim adomanyozasara (és visszavonasara) az elntkség javaslatara a kozgytilés
jogosult.



Tagsdgi viszony keletkezése és megsziinése
7.8

1)
A SPORTSZOVETSEG-be valé belépés, illetSleg a kilépés onkéntes.

2)
A SPORTSZOVETSEG tagsiga felvétellel keletkezik és kilépéssel, torléssel, kizarassal sztinik
meg.

3)
A SPORTSZOVETSEG tagsaga kérdésében a SPORTSZOVETSEG elndksége dont. Az elnokség
ezt a jogkorét a SPORTSZOVETSEG elnokére atruhazhatja.

4)
A felvételt megtagadé hatérozat ellen a SPORTSZOVETSEG kozgytiléséhez lehet fellebbezni,
mely a fellebbezést a kovetkezd rendes kozgytilésen koteles megtargyalni.

5)
A SPORTSZOVETSEG tagja az lehet, aki elfogadta a SPORTSZOVETSEG alapszabalyat,
befizette a tagdijat, és az elndkség elfogadta a tag felvételét.

6)

A SPORTSZOVETSEG-bél valé kilépést a SPORTSZOVETSEG elnoksége részére irashan kell
bejelenteni. A kilépés a tagot nem mentesiti a tagsdga idején keletkezett kotelezettseégek alol,
megsziinik viszont a tagsagbol eredd jogok iranti igénye.

7)

Az elnokség ilyen értelmi hatdrozata alapjan torléssel sztinik meg a tagsdg, ha a tag tagsagi
dijanak megfizetését 6 hdnapnal hosszabb ideig- irasbeli felszolitas ellenére — elmulasztja. A
tagdijat minden év januéar 31-ig kell megfizetni.

8)

A SPORTSZOVETSEG-b6l torténd kizards kérdésében az elnokség hatiroz. A
SPORTSZOVETSEG-b41 azt a tagot kell kizarni, aki magatartasaval vagy tevékenységével a
SPORTSZOVETSEG céljainak megvaldsulasat veszélyezteti. A Kizaras a tagot nem mentesiti a
tagsaga idején keletkezett kotelezettségek alol, megsziinik viszont a tagsagbol eredd jogok irdnti
igénye. A kizaras ellen a SPORTSZOVETSEG kozgyfiléséhez lehet fellebbezni, mely a
fellebbezést a kovetkezd rendes kozgytilésen targyalni koteles.

A tagnak jogszabalyt, az egyesiilet alapszabdlyat vagy kozgytilési hatdrozatat sulyosan vagy
ismételten sértd magatartdsa esetén a kozgytilés — barmely egyesiileti tag vagy egyesuleti szerv
kezdeményezésére — a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le. A kizarés kezdeményezését
az elndkségnek, Elndknek, Ugyvezetd Elndknek kell benytjtani. Az Elnékség koteles a soron
kovetkezd ilésén vizsgdlni az iigyet meghallgatva mindkét felet és dontésre el6késziteni a



/////

hatarozatéval dont.

A tag kizarasdt kimondd hatarozatot irasba kell foglalni és indokoléssal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizéras alapjaul szolgal6 tényeket és bizonyitékokat, tovabba a
jogorvoslati lehetGségrdl vald tajékoztatast. A kizard hatarozatot a taggal kozolni kell.

9
Megsziinik a tagsdg a tag jogutdd nélkiili megsz(inésével, illetve a partold tag, természetes
személy halalaval.

A tagok jogai és kotelezettségei
8.8

1)
A SPORTSZOVETSEG rendes tagjanak jogai:

a)
A tagszovetség képviselSje ttjan részt vehet a SPORTSZOVETSEG kozgytilésén a vezetd
szervek megvélasztasaban, a hatarozatok meghozatalaban.

b)
Részt vehet a SPORTSZOVETSEG rendezvényein.

c)

A tagszovetség képviseldje tisztségre valaszthato.

d)
Eszrevételeket, javaslatokat tehet, illet6leg véleményt nyilvanithat a SPORTSZOVETSEG-et
érint6 barmely kérdésben, valamint szerveinek miikodésével kapcsolatban.

e)
SPORTSZOVETSEG valamely szervének torvénysértd hatdrozatit tudomasira jutdsatdl
szamitott 30 napon belul térvényszék elétt megtdmadhatja.

f)
Hasznalhatja  téritésmentesen a SPORTSZOVETSEG  szivetségek szamara  kijel6lt
irodahelyiségeit, illetve eszkdzeit.

9)
Részesiilhet a SPORTSZOVETSEG altal nyujtott kedvezményekben.

h)
Igénybe veheti a SPORTSZOVETSEG szolgaltatasait



2)
A SPORTSZOVETSEG rendes tagjanak kotelezettségei

a)
Betartja a SPORTSZOVETSEG alapszabalyaban rogzitetteket és a SPORTSZOVETSEG egyéb
hatérozatait.

b)
Hatéridére fizeti a tagdijat minden év januar 31-ig. Védi és megdévja a SPORTSZOVETSEG
vagyonat. A j6 gazda gondosségaval kezeli a szdmara biztositott eszkdzoket, irodakat.

c)
Aktivan részt vallal a SPORTSZOVETSEG tevékenységében.

d)
A tag a SPORTSZOVETSEG nevében jognyilatkozatot és kotelezettségvallalast nem tehet.

A partol6 tagok jogai és kotelezettségei
9.8

1)
A SPORTSZOVETSEG partold tagjanak jogai:

a)
Eszrevételeket, javaslatokat tehet a SPORTSZOVETSEG miikodésével kapesolatosan.

b)
Az elnokség meghivasa alapjan részt vehet a SPORTSZOVETSEG kozgytilésén, és ott a
kozgyilés szabalyainak megfelel§en véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet.

c)
Véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet az SPORTSZOVETSEG-et érintS barmely kérdéshen.

d)
Az elndkség altal megallapitott feltételek mellett részesiilnet a SPORTSZOVETSEG altal
nyUjtott kedvezményekben, részt vehet a SPORTSZOVETSEG rendezvényein.

2)
A SPORTSZOVETSEG partold tagjanak kotelezettségei:

a)
Betartja a SPORTSZOVETSEG alapszabalyaban rogzitetteket és a SPORTSZOVETSEG egyéb
hatéarozatait.



b)

Hatariddre fizeti a tagdijat minden év januar 31-ig.
c)
Védi és meg6vja a SPORTSZOVETSEG vagyonat.

A tiszteletbeli eIndk jogai és kotelezettségei
10.8

1)
A SPORTSZOVETSEG tiszteletbeli elndkének jogai:

a)
Az elndkség meghivasa alapjan meghivottként, tandcskozasi joggal részt vehet a
SPORTSZOVETSEG kozgytilésén és az elnokség iilésein.

b)
Eszrevételeket, javaslatokat tehet a SPORTSZOVETSEG miikodésével kapesolatosan.

c)
Részesiilhet a SPORTSZOVETSEG altal nyujtott kedvezményekben.

d)
Igénybe veheti a SPORTSZOVETSEG szolgaltatasait.

€)
Igényelheti a SPORTSZOVETSEG szakembereinek segitségét.



V.
A SPORTSZOVETSEG SZERVEZETE

11.8

1)
A SPORTSZOVETSEG szervei:

a)
a kozgytlés,

b)
a rendkiviili kozgylés,

c)

az elnokség,

d)
a feltigyel6 bizottsag.

A KOZGYULES

12.8

1)
A SPORTSZOVETSEG legfébb szerve a kozgytilés, amely az autoném tagszovetségek
képvisel6ibdl 4ll.

2)
A kozgytlést évente egyszer, az év majus 31-ig (rendes kozgyilés) ossze kell hivni.

3)
A kozgy(lés helyét és idejét, az elnokségnek legaldbb harminc nappal kordbban meg kell
allapitania.

4)

A kozgytilési meghivé tartalmat a Ptk 3:17. § alapjan kell meghatdrozni. A meghivot a
kozgytilés kitlizott id6pontja elStt legaldbb 15 nappal el kell juttatni a rendes és partold tagok
részére, és kozzé kell tenni az Interneten, a SPORTSZOVETSEG honlapjan.

5)
A kozgytlést - melynek minden tlése nyilvanos - az elndk hivja dssze.



6)
A szavazati jogat minden tag személyesen illetve a jogi személy tag térvényes képviselGje utjan
gyakorolhatja.

7)
A kozgytilésen minden szavazasra jogosult egy szavazattal rendelkezik.

A kozgytilés hatdrozatképessége
13.8

1)
A kozgytilés akkor hatdrozatképes, ha a szavazasra jogosult tagok képvisel§inek tobb mint a fele
— azaz a rendes tagok 50%-a + egy f6 — jelen van.

2)
Ha a kozgytilés az eredeti id6pontban nem hatdrozatképes, akkor a kozgytilés az eredeti idépont
utan egy draval ismételten dsszehivhato.

3)

Az ismételten Osszehivott kozgytilés az eredeti napirendbe felvett kérdésekben a megjelentek
szamara tekintet nélkiil hatarozatképes, errél a tagokat mar az eredeti kozgytilés meghivojaban
a kozgytlés helyének, id6pontjanak pontos megjelolésével tajékoztatni kell.

A kozgytilés napirendje
14.8

1)
A kozgytilés napirendjét a SPORTSZOVETSEG elncksége allapitja meg és terjeszti a kozgytilés
elé.

2)
A kozgytilésen — évente egyszer — az alabbi napirendi pontokat kotelezden targyalni kell:

a)
a SPORTSZOVETSEG tevékenységérsl sz616 szakmai és pénziigyi beszamolot,

b)

a feliigyel6 bizottsag beszamoldjat,

c)

a kdzhasznusagi mellékletet.



A kozgytilés hatdskore
15.8

1)
A kozgytilés kizardlagos hatdskorébe tartozik:

a)
A SPORTSZOVETSEG megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatirozasa.

b)
A SPORTSZOVETSEG alapszabalyanak modositasa.

c)
A SPORTSZOVETSEG vezets szerveinek, tisztségviseldinek, igy az elnok, az ligyvezets elnok,
az elnokségi tagok, valamint a feliigyeld bizottsag megvalasztasa és visszahivasa.

d)
Nemzetkozi szervezetbe vald belépés elhatarozésa.

€)

Az éves Kkoltsegvetés elfogaddsa. Az elndkség éves beszdmoldjanak - ezen bellul a
SPORTSZOVETSEG vagyoni helyzetérdl sz6l6 jelentésnek -, a kozhasznusagi mellékletnek az
elfogadésa.

f)

Az elndkség hatarozatainak felllvizsgélata.

9)
A feltigyeld bizottsag tagjai dijazdsanak megallapitdsa.

h)
Munkaltatoi jogok gyakorlasa az elndk es az elnokség felett. Egyéb munkaltatoi jogokat az
tigyvezetd elnok szdmdra dtruhézza.

i)
A tagfelvételi kérelem elfogadésa, elutasitasa, a tag torlése vagy kizardsaval kapcsolatos eljarés
lefolytatasa a Ptk. 3:70. § alapjan.

)
A jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselSk és a feliigyel8bizottsagi tagok

11111

K)
Az olyan szerz6dés megkotésének jovahagydsa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviselGjével, a feliigyeldbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval kot.



A kozgytilés hatdrozathozatala
16.8

1)
A kozgytlés hatdrozatait altaldban nyilt szavazassal, egyszert sz6tobbséggel hozza.

2)
A szavazati joggal rendelkezd tagok képviselSinek 3/4-es tobbsége szlkséges az egyesulet
céljanak médositasahoz és az egyesiilet megszlinésérdl sz616 kozgytilési dontéshez.

3)
A jelenlévé tagok 3/4-es tobbsége szilkséges a SPORTSZOVETSEG alapszabalyanak
maodositasahoz.

4)

A kozgytlés titkos szavazassal hoz hatdrozatot a 17.§ (1) bekezdésében meghatarozott
tisztségvisel6k megvalasztasakor, illetve ha a jelenlévé szavazdsra jogosultak 1/3-a
inditvanyozza.

5)

A kozgytilésrdl jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a kozgytilésen
elhangzott lényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott hatdrozatokat. A
jegyz6konyvet a kozgytlés elnoke és a jegyzdkonyvvezetd irja ald, és a kozgytilés elején
megvélasztott két szemely hitelesiti.

A tisztségvisel6k megvalasztdsa, visszahivdsa
17.8

1)
A kozgytilés altal vélasztott tisztségviselSk:

a)

az elnok;

b)

az tigyvezetd elnok;

c)

az elnokségi tagok;

d)
a feltigyel6 bizottsag tagjai.



2)
Az (1) bekezdésben meghatdrozott tisztségvisel6ket a kozgytilés legfeljebb négy évre valasztja.

3)
A tisztségviselSket titkos szavazdssal valasztjak. Egy jelolt esetén a vdlasztds a kozgytilés tobbségi
hatarozata alapjan nyilt szavazéssal is torténhet.

4)
A kozgytlés tagjai sorabol jegyz6konyvvezetdt, két jegyz6konyvé-hitelesitt és — amennyiben a
SPORTSZOVETSEG elnike akadalyoztatva van — levezetd elnokot vélaszt.

5)
Ha tobb jelolt esetén az els§ valasztasi forduléban egyik jelolt sem kapta meg a
megvalasztasahoz sziikséges szavazatot, Ujabb valasztasi forduldban az a jelolt tekintendd

”

megvalasztottnak, aki a jelenlévé tagoktol a legtobb szavazatot kapta. SzavazategyenlGség esetén
a valasztast meg kell ismételni.

6)
A tisztségvisel6 megbizdsa megsziinik:

a)

elhalalozéassal;

b)
lemondaéssal;

c)

visszahivassal;

d)

a tisztségviseld altal képviselt tag tagsagi jogviszonyanak megsztinésével,

e)

a mandatum lejértéaval.

7)
A tisztségviseld visszahivasdnak szabdlyai:

a)

a tisztségviseld a feladatdt tartésan, sajat hibajabol nem latja el;

b)
a tisztségviseld betegségénél, egészségi dllapotandl fogva alkalmatlannd valik feladatai ellatésara;

c)

a tisztségvisel6t szdndékos bilincselekmény elkdvetéséért jogerdsen elitélték;



d)

a tisztségviselSt végrehajtando szabadsagvesztés biintetésre itélték;

e)

a tisztségvisel6t a koziigyek gyakorldsatol eltilté itélet jogerdre emelkedésével.

f)
A tisztségviselS visszahivasira az SPORTSZOVETSEG kozgytilése jogosult.

9)
A visszahivasrol rendelkezd hatdrozatot a jegyzékonyvbe foglaldson tal kiilon is irdsba kell

foglalni, indokol&ssal ellatni és az érintett részére az atvételt igazolhatdé mddon a hatarozat
meghozatalatdl szamitott 8 napon belul kézbesiteni. A dontéssel szemben jogorvoslatnak van
helye (a dontés a torvényszék elétt keresettel tdmadhaté meg a meghozatalatdl szamitott 30
napon bellil), az érintettet a hatarozatban erre kulon figyelmeztetni kell.

A SPORTSZOVETSEG rendkiviili kozgytilése
18.8

1)
Rendkiviili kozgytilést kell 6sszehivni:

a)

az elnokség tobbségenek dontése alapjan;

b)
ha a SPORTSZOVETSEG tagjainak 1/3-a irasban, az ok és a cél megjel6lésével kivanja;

c)

ha a térvényszék elrendeli;

d)
ha a SPORTSZOVETSEG elnoki tisztsége megiiresedik.

2)
A rendkiviili kozgytilést az erre okot ad6 korillmény bekovetkezésétdl szamitott 30 napon belul
ossze kell hivni.

3)
A rendkiviili kozgytilésre egyebekben a rendes kozgytilésre vonatkozo szabalyok az iranyadok.



A SPORTSZOVETSEG ELNOKSEGE
Az elnokség hatdskore, feladatai, miikodése
19.8

1)

A SPORTSZOVETSEG tevékenységét két kozgytilés kozotti idGszakban az elnokség irdnyitja.
Az elndkség a SPORTSZOVETSEG mtikodését érintd valamennyi kérdésben dontésre jogosult
szerv, kivéve azokat az tigyeket, amelyek az alapszabaly szerint a kozgytlés kizardélagos

hataskorébe tartoznak, vagy amelyeket a kozgytilés sajat hataskorébe vont, illetSleg a
SPORTSZOVETSEG més szervének hataskorébe utalt.

2)
Az elndkség feladata és hataskore:

a)

a rendes és rendkiviili kozgytiilések sszehivasanak elhatdrozasa, el6készitése, Osszehivasa;

b)
az éves program, munka- és Ulésterv elkészitése;

c)
a SPORTSZOVETSEG torvényes és alapszabalyszerti miikodésének biztositasa és feliigyelete;

d)

dontés rendes és partold tagok felvételérdl,

e)
a SPORTSZOVETSEG gazdalkodasi szabalyzaténak elGkészitése, tagdfj megallapitasa és
modositasa;

f)
éves koltségvetés elkészitése, a kozhasznlsagi mellékletet is tartalmazo éves beszdmolo
elkészitése;

9)
elséfoku dontés meghozatala tagkizaréas kérdésében;

h)
kozgytilési hatarozat esetén a SPORTSZOVETSEG Szervezeti és Miikodési Szabélyzatinak
megallapitasa;

i)

az elnok és az iigyvezetd elnok altal kotott megdallapodasok jévahagyasa.



3)
Az elntkség — megfeleld fedezet birtokdban — dont a rendkivili (5.000.000 Ft-ot meghalado), a
koltségvetésben nem szerepld, valamint az el8irdnyzatot meghaladd kiadasokrol.

4)
Az elndkseg egyedi hatarozattal egyéb — mas, a szervezet kizardlagos hataskorébe nem tartoz6 —
ugyet is a sajat hataskorébe vonhat.

5)
Az elnokség tevékenységérél a SPORTSZOVETSEG kozgytilésének tartozik beszdmolasi
kotelezettséggel.

Az elndkség tagjainak jogai, kotelezettségei
20.8

1)
Az elndkség létszama 5-9 f6.

2)
Az elnokség tagjai:

a)

az elnok;

b)

az tigyvezetd elnok;

c)

az elnokségi tagok.

3)
Az elndkségi tagok jogai és kotelezettségei:

a)

az elnokségi Uléseken és az elndkseg hatarozatainak meghozatalaban valo részvétel;

b)
észrevételeket, javaslatokat tehet a SPORTSZOVETSEG miikodésével Osszefliggl kérdésekben;

c)
az elnokség tagjai jogosultak a SPORTSZOVETSEG gazdalkodasaval kapcsolatos iratokba
betekinteni, azokrol masolatot késziteni;



d)
javaslatot tehet a rendkiviili kozgytilés, elndksegi tlés dsszehivasara.

4)
Az elndkség tagjai tisztségukben Gjra vélaszthatok.

Az elnokség miikodése
21.8

1)
Az elndkség legalabb negyedévente Ulésezik.

2)
Rendkiviili Glést kell 6sszehivni, ha azt az elndk vagy az elndkségi tagok egyharmada az ok és a
cél megjeldlésével kérik.

3)
Az elndkségi Ulések nyilvanosak.

22.8

1)

Az elndkségi Ulést az elnok (akaddlyoztatdsa esetén az tigyvezetS elnok) irdsban, az Ulést
megel6zGen legalabb 8 munkanappal, az ilés helyének, id6pontjanak, s a napirendi pontok
egyidejl kozlésével hivhatja Ossze.

2)
Halaszthatatlan siirg8s esetben az elnok rovidebb hataridét is megallapithat.

3)
Az elndkség akkor hatdrozatképes, ha a tagok tobb mint fele jelen van. A hatérozatképtelenség
miatt elhalasztott elndkségi tlést 3 napon belll ismételten dssze kell hivni.

23.8

1)
Az Elnokség dontéseit nyilt szavazassal, egyszeri szotobbséggel hozza, kivéve az
Alapszabalyban rogzitett — mindsitett tobbséget igényls — eseteket.

2)
Az elndkségi Ulésen szavazasi kotelezettség all fenn.

3)
Az elndkség titkos szavazéssal hoz hatdrozatot a tagok egyharmadéanak inditvanyara.



4)
Az elnokségi iilésrdl jegyzékonyvet kell felvenni, melynek tartalmaznia kell a napirendet, a
megjelentek felsoroldsat, az tilésen elhangzott javaslatokat, illetSleg a hozott hatarozatokat.

5)
A jegyz8konyvet az elndk, illetve egy hitelesitének megvalasztott elndkségi tag irja ala.

6)
Az elndkség hatarozatair6l az érintett szerveket és személyeket irasban kell tajékoztatni,
amelyet az elndk, illetve egy, hitelesitének megvalasztott elnokségi tag ir ala.

7)
A hatérozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek, kozeli hozzatartozéja
(Ptk. alapjan), élettarsa a hatérozat alapjan:

a)

kotelezettség vagy felelsség aldl mentesiil;

b)
barmilyen maés el6nyben részesiil, illetve a megkotendd joglgyletben egyébként érdekelt;

c)

A b) pont esetében nem mindsiil elénynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai esetében
a barki 4ltal megkotés nélkiil igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgdltatas, illetve az
SPORTSZOVETSEG 4ltal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nydjtott, létesitd okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatas.

A SPORTSZOVETSEG elnéke, iigyvezets elnske
24.8

1)

A SPORTSZOVETSEG legfébb tisztségviseldje az elnok, személy szerint: Molnar Péter, aki az
elnckség kozremtikodésével iranyitja és vezeti a SPORTSZOVETSEG tevékenységét. Az elnok
feladatait civil megbizatasként latja el.

2)
Az elnok feladata és hataskore:

a)

A kozgyllés és az elnokség iiléseinek Osszehivasa, javaslattétel, Ulések vezetése, melyet az
igyvezet$ elnokre atruhazhat;

b)

A SPORTSZOVETSEG képviselete.



c)
A SPORTSZOVETSEG munkajanak figyelemmel kisérése.

d)
Az alapszabaly és egyéb szabdlyzatok, valamint a kozgy(lés és az elndkség hatdrozatainak
végrehajtdsa, ellendrzése.

€)
A SPORTSZOVETSEG alapdokumentumanak alairésa.

f)

Javaslattétel az Glések napirendi pontjara.

9)
Onall6 utalvanyozasi jogkor gyakorlasa.

h)
Dontési jogkor gyakorlasa mindazokban az tgyekben, amelyek nem tartoznak a kozgytilés, az
elnokség, illetve a bizottsdgok kizarolagos hataskorébe.

i)
Mindazoknak a feladatoknak az ellatdsa, amelyeket a kozgytilés az elnck hataskorébe utal.

3)
Ugyvezetd elnok feladata és hataskore:

a)
Az iigyvezetd elnok a munkdjit kozvetleniil az elndk feliigyelete alatt latja el, annak utasitdsait
koteles végrehajtani.

b)
Az elnok mellett teljes jogkorrel képviseli a SPORTSZOVETSEG-et.

c)

Az elnok akadalyoztatasa esetén a kozgytilés és az elnokségi iilés osszehivasa.

d)

A kozgytilés és az elnokségi tilés adminisztrativ el6készitése.

e)

Gondoskodik a jegyz6konyvek vezetésérdl, a hatarozatok nyilvantartasardl.

f)
A kozgytlés altal atruhdzott munkaltatéi jogkor gyakorlasa, megbizésok és feladatok kiadasa,
valamint a feladatok elvégzésének az ellenérzése.



9

A kozgytilési hatdrozatok nyilvdnos megjelentetése.

h)
Kozvetlen felligyeletet gyakorol a kdnyvelési és szamviteli tevékenység felett, ezen belul 6nall6
utalvanyozasi jogkorrel rendelkezik.

i)

Napi levelezés elkészitése és alairasa.

)

Mindazon feladatok elvégzése, melyet a kozgytilés hataskorébe utal.

A FELUGYELO BIZOTTSAG
25.8

1)
A feliigyeld bizottsag létszama 3 f6.

2)
A feliigyeld bizottsag tagjai:

a)

feliigyeld bizottsag elnoke;

b)
feliigyeld bizottsagi tagok.

3)
A feliigyel6bizottsdg tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekv8képességét a
tevékenysége ellatasdhoz sziikséges korben nem korlatoztak.

4)
Nem lehet a feliigyeld bizottsag elncke vagy tagja az a személy, aki:

a)

akivel szemben a vezetd tisztségvisel6kre vonatkozé kizaré ok all fenn;

b)
a SPORTSZOVETSEG elnokségének elndke vagy tagja;



c)

a kozhasznu szervezettel a megbizatdsan kivuli més tevekenység kifejtésére irdnyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzeésre irdnyuld egyéb jogviszonyban A&ll, ha jogszabaly
mésképp nem rendelkezik;

d)

a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesil - kivéve a barki altal megkdtés nélkdl
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgiltatdsokat, és a civil szervezet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast;

e)

illetve az a)-d) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

5)
A feliigyel§ bizottsag feladat- és hataskore kulonosen:

a)

Osszehivja a SPORTSZOVETSEG kozgytilésének rendkiviili iilését, és javaslatot tesz annak
napirendjére, ha megitélése szerint a tisztségvisel6k tevékenysége jogszabalyba, az
alapszabalyba, illetve a kozgytilés hatarozataiba iitkozik, vagy egyébként sérti a
SPORTSZOVETSEG vagy a tagok érdekeit.

b)

A feliigyel8 bizottsag koteles a kozgytlést tdjékoztatni, és annak Osszehivasat kezdeményezni,
ha arrél szerez tudomast, hogy a SPORTSZOVETSEG mtikodése soran olyan jogszabalysértés
vagy a SPORTSZOVETSEG érdekeit egyébként stilyosan sértd esemény (mulasztas) tortént,
amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhéaritésa, illetve enyhitése a kozgytlés
dontését teszi sziikségessé.

c)

Koteles megvizsgalni a kozgytilés napirendjén szerepl6 valamennyi lényeges iizletpolitikai
jelentést, valamint minden olyan elSterjesztést, amely a Kozgytilés kizdrdlagos hataskorébe
tartozé tgyre vonatkozik.

d)
irasbeli jelentést készit a szamvitelrdl szolé 2000. évi C. térvény (a tovabbiakban szamviteli
torvény) szerinti beszamoldrdl és az adozott eredmény felhasznalasarol a kozgylés részére.

e)
Ellenérzi a SPORTSZOVETSEG mtikodését és gazdalkodasat.

f)

Ellendrzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltar-tervezeteket. Jelentést kérhet a vezetd
tisztségvisel6ktSl, illetve  tdjékoztatast vagy felviligositast a SPORTSZOVETSEG
munkavallaloitol.



9)
Megvizsgalhatja, illetve betekinthet a SPORTSZOVETSEG konyveibe és irataiba, ha a vezetd

tisztségviselSk felelGsségét megalapozd tény meriilt fel.

h)

Ha a feliigyel6 bizottsag inditvanydra - annak megtételétS]l szamitott 30 napon beliil - nem
hivték Gssze Kozgytilést, a hatdrid6 eredménytelen eltelte esetén erre a Feliigyel§ Bizottsag is
jogosult.

i)
Haladéktalanul értesitenie kell a torvényességi feliigyeletet ellaté szervet, ha a kozgytlés a
torvényes miikodés helyreallitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg.

6)
A feltigyeld bizottsag miikodése:

a)
A feltigyeld bizottsdg testiiletként jar el. A tagjai sordbdl elnokot vélaszt. A feliigyeld bizottsag
hatérozatképes, ha mindharom tag jelen van; hatérozatat egyszerti sz6t6bbséggel hozza.

b)
A feltigyel6 bizottsdg tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
feliigyeld bizottsag tagjat e mindségében a SPORTSZOVETSEG tagja nem utasithatja.

c)

A feltigyeld bizottsag iiléseit az elndk hivja Gssze és vezeti. Az iilés Gsszehivasat - az ok és a cél
megjeldlésével - a feliigyelS bizottsdg barmely tagja irdsban kérheti az elnoktél, aki a kérelem
kézhezvételétdl szamitott nyolc napon belill kételes intézkedni a feliigyel bizottsag ulésének
harminc napon belilli id6pontra torténd Osszehivasarél. Ha az elnok a kérelemnek nem tesz
eleget, a tag maga jogosult az ulés dsszehivasara. Egyebekben a feliigyel$ bizottsdg miikodésére
az Elnokség miikodési szabalyait kell alkalmazni.

d)

A feliigyel6 bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja,
illetve az ellendrzést dllandé jelleggel is megoszthatja tagjai k6zott. Az ellenérzés megosztasa
nem érinti a feliigyel6 bizottsagi tag felelGsségét, sem azt a jogat, hogy az ellendrzést mais, a
feliigyeld bizottsag ellendrzési feladatkorébe tartozo tevékenységre is Kiterjessze.

e)
A feliigyeld bizottsag tagjai részt vehetnek a kozgytilésen, illetve a feliigyel§ bizottsag elndke az
Elndkség ulésein.



f)

Ha a feliigyelS bizottsag tagjainak szdma az alapszabalyban meghatarozott létszam ala csokken,
vagy nincs, aki az Ulését osszehivja, a SPORTSZOVETSEG elnoke a feliigyeld bizottsig
rendeltetésszeri miikodésének helyredllitdsa érdekében koteles 6sszehivni a kozgytlést. A
kozgytilés az 4j feliigyel-bizottsagi tagokat tobbségi hatarozattal valasztja meg.

VI.
OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

26.8

1)
A SPORTSZOVETSEG-ben nem lehet vezetd tisztségviseld, aki(t):

a)
Blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsdgvesztés-buntetésre itéltek, amig a
biintetett el6élethez fiz6d6 hatranyos jogkovetkezmények al6l nem mentesiilt.

b)

Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit e foglalkozdstdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozdstdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytato jogi személy vezet§ tisztségviselGje nem lehet

c)

A vezet§ tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznd
szervezetet elGzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kdzhasznu
szervezetnél is betolt.

d)
Az eltiltdst kimondo hatarozatban megszabott idStartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezet§ tisztségviseldi tevékenységtdl.

e)
Vezetd tisztségvisel6 az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
ellatasdhoz sziikséges kérben nem korlatoztak.

f)

A kozhasznu szervezet megsziinését kovetd hdrom évig nem lehet mds kozhasznu szervezet
vezetS tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan koézhasznu szervezet vezetd
tisztségvisel§je volt — annak megsziinését megel6z8 két évben legaldbb egy évig —, amely
jogutdd nélkil szlint meg gy, hogy az dllami addé- és vdmhatosagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki, amellyel szemben az allami ad6- és vamhat6sag jelentds
Osszegli adohidnyt tart fel, amellyel szemben az dllami adé- és vadmhatésag Uzletlezarés
intézkedést alkalmazott, vagy iizletlezarast helyettesit$ birsagot szabott ki, amelynek addszdmat



az &llami ado- és vamhatdsdg az addzés rendjérdl szolo torvény szerint felfiiggesztette vagy
torolte.

9)
A vezet§ tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznd

szervezetet el6zetesen tdjékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mads kozhasznu
szervezetnél is betolt

2) Nem lehet a feliigyeld bizottsdg elnoke vagy tagja, illetve konyvvizsgaloja az a szemely:

a)

akivel szemben a vezetd tisztségvisel6kre vonatkozé kizaré ok all fenn;

b)
a dontéshozd szerv, illetve az iigyvezet$ szerv elnoke vagy tagja (ide nem értve az egyesiilet
dontéshozd szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be);

c)

a kozhasznu szervezettel e megbizatasan kivuli maés tevékenység Kkifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
mésképp nem rendelkezik;

d)

a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatdsabol részesul — kivéve a barki altal megkotés nélkdl
igénybe vehet8 nem pénzbeli szolgéltatasokat, és az egyesulet altal tagjanak a tagsagi jogviszony
alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfelel6en nyujtott cél szerinti juttatdst —;

e)

illetve az a)-d) pontban meghatérozott személyek kdzeli hozzatartozoja.

VII.
A SPORTSZOVETSEG JOGKEPESSEGE

27.8

1)
A SPORTSZOVETSEG jogi személy, amelyet az elndk és az ligyvezetd elnok onalldan képvisel
harmadik személyekkel szemben, torvényszékek és hatosagok eldtt.

2)
Az SPORTSZOVETSEG jegyzése akként torténik, hogy a géppel vagy kézzel el6irt, elényomott
vagy nyomtatott szervezeti név ala az elnok irja al4 nevét.



3)
A bankszamla feletti rendelkezési jogot az elnok, az tigyvezetd elndk és az elnokség tagjai kozul
valasztott egy f6 koziil kettd egyiittesen gyakoroljak.

VIII.
A SPORTSZOVETSEG GAZDALKODASA ES VAGYONA

28.8

1)
A SPORTSZOVETSEG éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

2)

A SPORTSZOVETSEG vallalkozéasi tevékenységet csak kozhasznl céljainak megvaldsitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez, gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja
fel, azt a 1étesitd okirataban meghatdrozott tevékenységére forditja.

3)
A SPORTSZOVETSEG vagyona oszthatatlan.

4)
A SPORTSZOVETSEG a tartozésaiért sajat vagyonaval felel.

5)
A tagok sajat vagyonukkal - a tagdijfizetési kotelezettségen feliil - a SPORTSZOVETSEG
tartozasaiért nem felelnek.

6)
A SPORTSZOVETSEG éves pénziigyi tervét az elnokség hagyja jova, az elnok és az iigyvezets
elnok ellendrzi.

7)
A SPORTSZOVETSEG vagyona kiiléndsen:

a)

készpénz (bankbetét, folyészamlan 1év6 Gsszeg);

b)

készpénzrdl sz6l6 kovetelés;

c)
értékpapir;

d)
ingo és ingatlan vagyontérgyak.



8)
A SPORTSZOVETSEG bevételei kilonosen:

a)
egyesulet esetében tagdij, alapitvany esetében alapitotol kapott befizetés, valamint az alapitd
altal az alapitvany rendelkezésére bocsatott vagyon;

b)
gazdaségi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatds nyujtasabdl) szdrmazd bevétel;

c)

a koltségvetési timogatas:

ca)

a palyazat atjan, valamint egyedi dontéssel kapott kdltségvetési tamogatas;

ch)
az Eurdpai Unio Strukturalis Alapjaibol, illetve a Kohézios Alapbdl szarmazo, a koltségvetésbdl
juttatott timogatas;

cc)
az Eurdpai Unidé koltségvetésébdl vagy mds dllamtol, nemzetkdzi szervezettdl szdrmazd
tamogatas;

cd) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6zd rendelkezése szerint kiutalt
0sszege;

d)

az allamhaztartas alrendszereibdl kozszolgaltatasi szerz3dés ellenértékeként szerzett bevétel;

e)

mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany;

f)

befektetési tevékenységbdl szarmazd bevétel;

9)
egyéb bevétel.

9)
A SPORTSZOVETSEG koltségei lehetnek:

a)

alapcél szerinti (kdzhasznu) tevékenységhez kozvetlentl kapcsol6do koltségek;



b)
gazdasagi Vvéllalkozési tevékenységhez (szolgaltatdss nyujtasdhoz) kozvetlenil kapcsol6dd
koltségek;

c)

a civil szervezet szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (ideértve az adminisztracio
koltségeit és az egyéb felmerult kdzvetett koltsegeket), valamint a tobb tevékenységhez hasznélt
immateridlis javak és targyi eszkdzok értékcsokkenési leirésa;

d)
egyéb koltség.

10)
Kozhasznusagi melléklet:

a)

A kozhasznu szervezet koteles az éves beszamold jovahagydsaval egyidejlileg kozhasznusagi
mellékletet is késziteni. A kozhasznlsdgi melléklet az Elnokség késziti el. A kdzhaszniségi
melléklet elfogadasa Uigyében az Elndkség hoz hatérozatot.

b)
A kdzhasznUséagi melléklet tartalmazza:

ba)

a szervezet altal végzett kozhasznu tevékenységeket, ezen tevékenységek f6 célcsoportjait és
eredmeényeit, valamint a k6zhasznuség feltételeinek val6 megfelelés megéallapitasahoz szlikséges
adatokat, mutatokat;

bb)

a vagyon felhasznélasdval kapcsolatos kimutatast, a kozhasznu cél szerinti juttatisok
kimutatasat, a vezetd tisztségvisel6knek nyujtott juttatdsok Osszegét és a juttatisban részesiils
vezetd tisztségviselSk felsoroldsat.

bc)

A beszdmoldt és a kozhasznusagi mellékletet (kotelezd konyvvizsgalat esetén a kdnyvvizsgaloi
zéradékot tartalmazo fuggetlen konyvvizsgaloi jelentést is) a kozgytilésnek a targyévet kovetd év
majus 31-ig el kell fogadni, letétbe helyezni és kdzzétenni.

c)

Az elfogadds tényét és az elfogadds szavazatardnyait jegyz6konyvben kell rogziteni.

11)

A beszamoldt és mellékleteit az OBH részére kell megkiildeni (vagy a képviselS, vagy az
addhatoésagnal bejelentett konyveld, tigyvéd), amivel a letétbe helyezési és a kozzétételi
kotelezettségnek is eleget tesz.



a)

Az aldbbi dokumentumokat kell letétbe helyezni:

aa)

A szamviteli beszamolOt; mérleg (egyszerGsitett mérleg), eredmény-kimutatas (eredmény
levezetés), + kettSs konyvvitel esetén: kiegészité melléklet (amely kozhasznu szervezet esetén
tovabbi informécidkat is tartalmaz) kézhasznusagi melléklet (minden civil szervezetnek el kell
késziteni), + kotelezd konyvvizsgdlat esetén a konyvvizsgaldi jelentést

(Téjékoztatas: Az elektronikus Gton kildott beszamol6 kozzétételére (az OBH gondoskodik a
beszimolo kozzétételérél az orszdgos névjegyzékben, a szervezet tovdbbi adataihoz
kapcsoloddan) napi feltoltéssel kertil sor. A papir alapon kildott (az aldbbi cimre: OBH, 1363
Budapest, Pf. 24.) beszdmoldt legfeljebb 20 nap malva jelenik meg. (k6zhasznl szervezet csak
elektronikusan kuldheti be.

Kézhasznii szervezet a beadvanyait csak elektronikusan terjesztheti eld.

Ha elektronikusan kiildi be a szervezet a beszdmoldt, a bekiildésrdl elektronikus igazolast kap a
szervezet. Akkor tekinthetd a beszdmold hatdridében bekiildottnek, ha informatikailag
szabdlyszerd volt, a megfelel6 mellékleteket csatoltdk és a tartalom, formdtum informatikailag
értelmezhetd volt.

A beadéskor rogton kap a szervezet egy elektronikus tértivevényt, amely tartalmazza, hogy a
beadvéany informatikai vizsgalata megtortént és a kérelmet befogadték. Itt azt vizsgaljak, hogy a
megfelel§ informatikailag is hatdlyos nyomtatvdny (formdtum), megfeleld kiterjesztési
dokumentumok keriltek beadéasra. Az elutasitas is azonnali visszajelzéssel (hiba Uzenet)
torténik. Ez a vizsgdlat nem tartalmi csak informatikai jellegl, de azt vizsgdlhatjdk, hogy a
kérelem kotelezéen kitéltendd rovata ki van-e toltve, és hidnyossdg esetén nem megy at az
informatikai szirdn.

A letétbe helyezés mellett amennyiben a szervezet sajat honlappal rendelkezik, a honlapon is el
kell helyezni, és legaldbb két évig elérhet6vé tenni a beszdmolot és a kozhasznusdgi
mellékletet.)



IX.
Nyilvantartasi, irat-betekintési és nyilvanossagi szabalyok

29.8

1)

Az elnok koteles a kozgytlés és az elnokség altal hozott dontések nyilvantartasat naprakészen
vezetni, mely nyilvdntartdsb6l megallapithat a dontés tartalma, id6pontja és hatélya, a dontést
tamogatok és ellenz6k szdmardnya. A dontést tdmogatok és ellenz8k szdmaranya mellett, ha
lehetséges a személyét is fel kell tiintetni. Mind a kozgytilés, mind az elnokség minden Iényeges
dontését jegyz6konyvben rogziti.

2)

Az elnokségi iilés jegyz6konyvét aldirja az elnok és az elnokség egy kijelolt tagja, kozgytilés
esetén a levezetd elnok és a Kozgytilés altal erre kijelolt két hitelesitd tag. A kozgytilés levezetd
elndke a kozgytilés altal hozott hatdrozatokat koteles haladéktalanul bejegyezni a hatarozatok
konyvébe. A bejegyzést a jegyz8konyvet hitelesits egyik tag hitelesiti.

3)

Az elnok koteles a kozgytilés és az elnokség ltal hozott hatédrozatokat a dontés meghozatalatol
szamitott 8 napon belll az ismert érintettekkel irasban kozolni, tovabba az Interneten, a
SPORTSZOVETSEG honlapjan nyilvanossagra hozni.

4)

A SPORTSZOVETSEG mtikodésével kapcsolatban keletkezett iratok a SPORTSZOVETSEG
székhelyén kerllnek elhelyezésre. Az iratokba béarki betekinthet. A betekintésre az
SPORTSZOVETSEG székhelyén van lehetéség.

5)

Az elndk és az tigyvezet§ elnok koteles barmely jogszabaly altal felhatalmazott szerv vagy
személy altal kért iratbetekintést haladéktalanul; egyéb esetekben az iratbetekintést kérdvel
tortént megallapodds szerinti hatdridGben, illetve jogszabaly vagy hatdsagi hatarozat altal eldirt
hataridében teljesiteni.

6)
Az tgyvezet6 elndk koteles az iratbetekintésrél kiilon nyilvantartidst vezetni, melybdl
megallapithaté a kérelmezd neve, a kért irat megnevezése, a kérelem és teljesitésének ideje.

7)

A SPORTSZOVETSEG a kozgyfilés altal jovahagyott, kozhasznisagi melléklet is tartalmazo éves
beszamoldjat legkésébb a tdrgyévet kovetd év mdjus 31. napjaig teszi kozzé az
SPORTSZOVETSEG honlapjéan.



X.
A SPORTSZOVETSEG MEGSZUNESE

30.8

1)
A SPORTSZOVETSEG megszfinik, ha:

a)

a tagok vagy alapitok kimondjak megsz(inését;

b)

az arra jogosult szerv megszunteti feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni
viszonyainak lezdrdsdra irdnyulé megfelel§ eljaras lefolytatasat kovetGen a birdsag a jogi
személyt a nyilvantartasbol torli.

2) Jogutodlassal torténd megsziinés

a)
Egyesulet méas jogi személlyé nem alakulhat &t, csak egyesulettel egyesilhet és csak
egyesuletekre valhat szét.

3) A jogutdd nélkiili megsziinés okai
A jogi személy jogutdd nélkiili megsziinésének altalanos esetein tul az egyesiilet jogutdd nélkiil
megsz(inik, ha:

a)
az egyesulet megval6sitotta céljat vagy az egyesilet céljinak megvalositasa lehetetlenné valt, és
0j célt nem hatéroztak meg;

b)

az egyesiilet tagjainak szdma hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz fét.

4) Rendelkezés a fennmarad6 vagyonrol

a)

Az egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése esetén a hitelez6k koveteléseinek kiegyenlitése utan
fennmaradd vagyont az alapszabalyban meghatarozott, az egyesiilet céljaval megegyez$ vagy
hasonl6 cél megval6sitéséra létrejott kozhasznu szervezetnek kell dtadni.

b)

A nyilvantartd bir6sdg jogszabalyban meghatérozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az
alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megsz(ind egyesiulet vagyonardl, vagy ha az
alapszabalyban megjeldlt kodzhaszni szervezet a vagyont nem fogadja el, vagy azt nem
szerezheti meg. A fennmaradé vagyon sorsarél a nyilvantarté birdsag a torlést kimondo



hatarozatdban rendelkezik, a vagyonatruhéazas teljesiteésére sziikség esetén tigygondnokot rendel
ki. A vagyon feletti rendelkezési jog az egyesulet torlésével szall at az (j jogosultra.

5) Egyebek tekintetében az Ectv 10/a §-ban meghatarozottak alapjan kell eljarni.

XI.
ZARO RENDELKEZESEK

31.8

1)
A jelen alapszabalyt a korabban hatélyos alapszabaly helyett a SPORTSZOVETSEG kozgytilése
2014. november 20. napjan fogadta el.

2)

Az Alapszabalyban és a SPORTSZOVETSEG egyéb szabalyzataiban nem rendezett kérdésekben
a Polgari Torvénykonyv, valamint a 2011. évi CLXXV. tv. rendelkezéseit megfelelGen
alkalmazni kell.



1. sz. melléklet
A VESZPREM MEGYEI SPORTSZOVETSEG JELENLEGI TAGJAI
1) Veszprém Megyei Asztalitenisz Szdvetség
2) Veszprém Megyei Atlétikai Szovetség
3) Veszprém Megyei Autosport Szdvetseg
4) Veszprém Megyei Birkdzd Szovetség
5) Veszprém Megyei Darts Szovetség
6) Veszprém Megyei Er6emel§ Szovetség
7) Veszprém Megyei Harcmiivészetek Ossz Szovetsége
8) Veszprém Megyei Judo Szdvetség
9) Veszpréem Megyei Kézilabda Szdvetség
10) Veszprém Megyei Kosérlabda Szovetség
11) Veszprém Megyei Labdarigo Szovetség
12) Veszprém Megyei Lovas Szovetség
13) Veszprém Megyei Modellez8 Szovetség
14) Veszprém Megyei Radidamatdr Szovetseg
15) Veszprém Megyei Repiil§ Szovetség
16) Veszprém Megyei Rock 'n' Roll Szdvetség
17) Veszprém Megyei Roplabda Szovetseg
18) Veszprém Megyei Sakk Szovetség
19) Veszprém Megyei Specialis Sportszovetség
20) Veszprém Megyei Sportlovs Szovetség
21) Veszprém Megyei Szabadiddsport Szovetség
22) Veszpréem Megyei T4jfutd Szovetség
23) Veszprém Megyei Technikai és Tomegsport Szovetség
24) Veszprém Megyei Teke Szovetség
25) Veszprém Megyei Tenisz SzOvetség
26) Veszprém Megyei Természetbarat Szovetség
27) Veszprém Megyei Testnevel§ Tandrok Szovetsége
28) Veszpréem Megyei Tollaslabda Szévetség
29) Veszprém Megyei Triatlon Szdvetség
30) Veszprém Megyei Usz6 Szévetség
31) Veszprém Megyei Vitorlaz6 Szovetseg
32) Veszprém Megyei Vivd Szovetség



